ROMANIA

JUDETUL GALATI

CONSILIUL LOCAL TECUCI

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA TECUCI
Nr. 3988/08.06.2026

Catre:
Reprezentantii Salariatilor din cadrul Directiei de Asistenta Sociala Tecuci
membri imputerniciti conform Mandatului Special Colectiv

CONVOCATOR
privind deschiderea negocierilor pentru incheierea
Contractului Colectiv de Munca 2026-2028

Avand in vedere finalizarea procedurilor de alegere a reprezentantilor salariatilor la nivelul institutiei noastre si emiterea Mandatului
Special Colectiv de Reprezentare, precum si obligatia legala de a asigura cadrul necesar dialogului social, in conformitate cu dispozitiile
art. 97 si art. 98 alin. (1) din Legea nr. 367/2022 privind dialogul social, republicata,cu modificarile si completarili ulterioare,

Conducerea Directiei de Asistenta Sociala Tecuci va convoaca la prima sedinta de negociere a Contractului Colectiv de Munca la nivel de
institutie, care va avea loc dupa cum urmeaza:

Data: 10.06.2026
Ora: 15:00
Locatia: sediul Directiei de Asistenta Sociala Tecuci,

Ordinea de zi propusa pentru prima intalnire:
1. Prezentarea Mandatului Special Colectiv de reprezentare al echipei de negociere din partea salariatilor;
2. Stabilirea componentei nominale a comisiilor de negociere;
3. Adoptarea calendarului intalnirilor, frecventa sedintelor si locul de desfasurare a negocierilor;
4. Stabilirea de comun acord a datei pentru urmatoarea sedintd, in cadrul careia angajatorul va prezenta, conform art. 98 alin. (2) si
alin. (4) din Legea nr. 367/2022, informatiile publice si confidentiale care sa permitd o analizd a situatiei economico-financiare, ce vor
cuprinde cel putin urmatoarele date referitoare la:
e a) situatia economico-financiara a unitatii la zi si perspectiva de evolutie a acesteia pe urmatoarea perioada contractuald,
e inclusiv bugetul de venituri si cheltuieli aprobat;
e b) situatia, structura si evolutia estimata a ocupdrii fortei de munca, precum si eventualele masuri preconizate pe
urmatoarea perioada contractual3;
e c) masurile propuse privind organizarea muncii, programului si a timpului de lucru pe urmatoarea perioada contractualg;
e d) masurile propuse privind protectia drepturilor angajatilor/salariatilor in caz de transfer al unitatii sau a unei parti a acesteia;
e e) masuri propuse de angajator privind promovarea imbunatétirii securitatii si sanatatii in muncé a angajatilor/salariatilor
pe urmatoarea perioada contractuala;
5. Discutii preliminare asupra proiectului Contractului Colectiv de Muncd 2026-2028.

Va reamintim ca, potrivit prevederilor legale, la prima sedintd de negociere se va intocmi un proces-verbal in care se va consemna
componenta nominala a parilor, iar data acestei sedinte reprezinta data certa la care se considerd declansate negocierile colective.

Va rugam sa confirmati participarea.

Director Executiv,
Mircea lulian



