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A.) Directia de Asistenta Sociala, cu sediul in Tecuci, strada Elena Doamna nr. 2, judetul Galati,,
organizeaza concurs, pentru ocuparea postului contractual de executie vacant, de asistent medical, conform
H.G. nr. 1336/08.11.2022 si art 2 din Legea nr.142/2026.
1. Nivelul postului:_executie
2. Denumirea postului: asistent medical, pe perioada nedeterminata, cu norma de 8ore/zi, 40ore/saptamana, la
Compartimentul sanatate si asistentd medicald comunitara.
3. Gradul/Treapta profesional/profesionala:
4. Scopul principal al postului: servicii de asistentd medicala, in cadrul cabinetului medical scolar
5. Numarul de posturi: 1
Durata timpului de lucru : 8ore/zi, 40/sdptamana;
B.) Documente solicitate candidatilor pentru Intocmirea dosarului de concurs, conform art. 35 din H.G.
1336/2022:
a) formular de Inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestad identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;
¢) copia certificatului de casdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;
d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institutia publica;(Certificat de membru si Adeverinta TIP-eliberate de OAMGMAMR.
e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverintd medicald care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd de catre medicul de familie
al candidatului sau de citre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului;
h) certificatul de integritate comportamentala din care si reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la art. 1
alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii
nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatdmant, sanatate
sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privata a carei activitate presupune contactul direct
cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;
i) curriculum vitae, model comun european.
Dosarele de concurs se depun la Directia de Asistenta Sociala Tecuci, strada Elena Doamna nr. 2, judetul
Galati, compartiment resurse umane, tel. 0725.802.229, persoana de contact Dojana Daniela, consilier
principal, adresa de email: asistenta sociala@municipiultecuci.ro
Termenul de depunere a dosarelor : 28.09.2026 - 09.10.2026, ora 15%, la sediul institutiei.
C.) Conditiile generale prevazute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022
Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previzute de Legea nr.
53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare, si cerintele specifice
prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:
a) are cetatenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;
d) are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
e) Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;
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f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra Infaptuirii
justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibila cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sévarsirea infractiunii
sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitdrii unei
profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la
art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:

1. Studii de specialitate: scoald postliceald sanitara, atestat cu diploma de absolvire, certificat de calificare
profesionala in domeniul sanatate si asistentd medicala, declarat asistent medical generalist

2. Cerinte specifice®™** (conform art. 542 alin. (1) si (2) din O.U.G. 57/2019);

3. Certificat de membru OAMGMAMR;

4. Adeverinta TIP-eliberatai de OAMGMAMR:

5. Vechime specialitate: 1 an;

D.) Bibliografie si Tematica

Bibliografie Tematica

1. Cucu M.A_, Nicolescu R - "Manual pentru asistenta medicald | 1. Patologie respiratorie

scolard", INSP,Bucuresti, 2023 2. Infectiile acute ale cailor respiratorii
superioare (IACRS)

3 Pneumonia comunitara

2. Titirca L.- "Urgente medico-chirurgicale - Sinteze" pag. 236 - Urgentele in pediatrie  insuficienta
251, Editura Medicala, 2006 respiratorie acuta
. Cauze
. Simptomatologie
. Masuri de urgenta
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3. Ordinul MS nr. 1142 din 3 octombrie 2013 privind aprobarea Partea I: Cap. 1-Controlul infectiilor
procedurilor de practicd pentru asistenti medicali generalisti,
actualizat

4. Ordinul MS nr. 1.761 din 03.09.2021 pentru aprobarea Capitolul III -Dezinfectia
Normelor tehnice privind curdtarea, dezinfectia si sterilizarea in
unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii
procedurilor de curatenie si dezinfectie efectuate n cadrul
acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in
functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a
derularii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia,

actualizat

5. OMS si ME nr. 6.821/2025 pentru aprobarea Metodologiei Anexa nr.2- Atributiile asistentului
privind asigurarea asistentei medicale a anteprescolarilor, medical din: crese, gradinite, scoli, licee,
prescolarilor, elevilor din unitatile de invatdmant preuniversitar inclusiv din scoli speciale

si studentilor, actualizat

6. H.G nr.2/09.07.2009 privind adoptarea Codului de etica si Capitolul V- obligatii etice si deontologice

deontologie al asistentului medical generalist, al moasei si al
asistentului medical din Romania, actualizata

7. OUG .nr. 144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent Capitolul I, CAP. II-Exercitarea profesiei
medical generalist, a profesiei de moasa si a profesiei de asistent | de asistent medical generalist, a profesiei
medical, precum si organizarea si functionarea Ordinului de moasa si a profesiei de asistent medical

Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor
Medicali din Romania, actualizata




8. Ord. nr.1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind | Capitolul VI
gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale si a
metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationala de date
privind deseurile rezultate din activitati medicale,actualizat

Capitolul II-Dreptul pacientului la
informatia medicala

9. Legea nr.46 din 2003-drepturilor pacientului actualizata.

10. Ordinul nr. 1101 din 30.09.2016 privind aprobarea Anexa II si Anexa IV
Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor

asociate asistentei medicale in unitatile sanitare, actualizat.

E.) Calendarul de desfagurare a concursului, data limita si ora pana la care se pot depune dosarele de concurs:

1. Etapa concurs Perioada

2. Publicare anunt 05.10.2026

3. Depunere dosare-10 zile lucratoare 05.10.2026-16.10.2026 ora 12%
4. Selectia dosarelor 19.10.2026-20.10.2026

5. | Afisare rezultate selectii dosare 20.10.2026

6. | Contestatii selectii dosare 21.10.2026

7. Solutionare contestatii selectii dosare 22.10.2026

8. | Afisare Solutionare contestatii selectii dosare 22.10.2026

9. | Proba scrisa 26.10.2026 ora 10°
10. | Afisare rezultate proba scrisa 26.10.2026

11. | Contestatii proba scrisa 27.10.2026

12. | Solutionare contestatii proba scrisa 28.10.2026

13. | Afisare rezultat contestatii proba scrisa 28.10.2026

14. | Interviu 29.10.2026 ora 10"
15. | Contestatii interviu 30.10.2026

16. | Solutionare contestatii interviu 02.11.2026

17. | Afisare rezultat contestati interviu 02.11.2026

Termenele in care se pot depune contestatii, respectiv afisarea rezultatelor contestatiilor:

- se pot depune contestatii in termen de 1 (una) zi lucratoare de la afisare rezultat, la sediul institutiei.

- afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor: in termen de 1 (una) zi lucratoare de la primire, la sediul
institutiei.

Fisa postului: conform Ordinului nr. 6.821/2025-anexa nr. 2 la metodologie

Atributiile asistentului medical din: crese, gradinite, scoli, licee, inclusiv din scoli speciale

1. Identificarea si managementul riscurilor pentru sanétatea colectivitatii

a) Semnaleazd medicului si directorului unitatii de invatamant nevoile de amenajare si dotare a cabinetului
medical.

b) Supravegheaza modul in care se respectd programul de odihna pasiva (somn) si activa (jocuri) a copiilor
si conditiile in care se realizeaza aceasta.

¢) Indruma cadrele didactice in aplicarea metodelor de cilire (aer, apd, soare, miscare) a organismului
copiilor.

d) Supravegheaza modul in care se respectd normele de igiend individuala a copiilor din crese, gradinite in
timpul programului si la servirea mesei.

e) Controleaza igiena individuald a anteprescolarilor, prescolarilor si elevilor, colaborand cu personalul
didactic in informarea parintilor pentru remedierea situatiilor deficitare constatate.

f) Izoleazd copiii suspecti de boli transmisibile §i anun{d wurgent medicul colectivitatii,
familia/reprezentantul legal, si conform metodologiei, dupa caz, parintii contactilor.

g) Supravegheaza focarele de boli transmisibile, initiaza si aplica masurile antiepidemice de prevenire,
combatere si limitare a bolilor transmisibile din focar.

h) Prezinta produsele biologice recoltate (exsudate nazo - faringiene) laboratoarelor de microbiologie si
ridica buletinele de analiza cu rezultatele, in situatiile epidemiologice speciale din colectivitate.

i) Intocmeste zilnic in crese, gradinite evidenta copiilor absenti din motive medicale, urmarind ca revenirea
acestora in colectivitate sa fie conditionata de prezentarea avizului epidemiologic favorabil, eliberat de
medicul de familie/medicul curant, pentru absente ce depasesc 3 zile lucritoare consecutiv.

j) Monitorizeaza zilnic respectarea normelor de igiend din crese, gradinite (sali de grupa, bloc alimentar,
dormitoare, spalatorie - calcatorie, grupuri sanitare, curte etc.) si scoli, spatiile de Invatamant (sali de clasa,
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laboratoare, ateliere scolare, grupuri sanitare, sili de sport), de cazare (dormitoare, sili de meditatii, grupuri
sanitare, spalatorii) si de alimentatie (bucétariile din incinta unitatii de nvatamant si anexele acestora, sili
de mese, inclusiv In unitatile de alimentatie publica aflate in incinta unitatii de invatimant) consemnand in
caietul/figsa special destinatd toate constatarile facute si aducand operativ la cunostinta medicului si, dupa
caz, conducerii unitatii deficientele constatate.
k) Instruieste personalul administrativ si de ingrijire din spatiile de Invatamant, cazare si de alimentatie cu
privire la sarcinile ce 1i revin 1n asigurarea starii de igiena in spatiile respective.

2.Gestionarea circuitelor functionale

Urmareste respectarea circuitelor functionale autorizate si aduce la cunostinta medicului si directorului
unitatii eventulele nereguli sesizate.

3. Monitorizeaza respectarea reglementarilor de sandtate publicd si se implica activ in corectarea
abaterilor.

4. Monitorizarea conditiilor si a modului de preparare si servire a hranei
a) Participd la intocmirea meniurilor saptdmanale.
b) Participd la efectuarea periodica a anchetelor privind alimentatia anteprescolarilor, prescolarilor si
elevilor in unitatile de invatdmant cu bloc alimentar propriu.
¢) Consemneaza zilnic, in cadrul fiecarei ture, intr-un caiet anume destinat pentru controlul blocului
alimentar/cantinei constatarile privind starea de igiena a acestuia, starea agregatelor frigorifice, calitatea
alimentelor scoase din magazie $i a mancarii.
d) Controleazd si consemneaza igiena individuald a personalului blocului alimentar/cantinei si starea de
sdnatate a acestuia, identificand persoancle care prezintd febra, diaree, infectii ale pielii, tuse cu
expectoratie, amigdalite pultacee, aducand la cunostinta conducerii unitatii de invatdmant aceste constatari,
care contraindicad desfasurarea activitatii in unitatea de Invatamant.
e) Asista la scoaterea alimentelor din magazie si controleaza calitatile organoleptice ale acestora, semnand
foaia de alimentatie privind calitatea alimentelor.
f) Asista, impreuna cu administratorul unitatii de invatamant/persoana responsabild desemnata, la preluarea
mancarii si la modul de servire al acesteia, daca este adusa in unitate prin sistem de catering, prin contract
cu unitatea de invatdmant; verifica certificatele de conformitate, respectarea legislatiei In ceea ce priveste
conditiile de transport, ambalarea corespunzatoare, termenul de valabilitate, documentele de insotire si
existenta probelor alimentare inscriptionate corespunzator. In situatiile in care se constatd nereguli in acest
proces anuntd medicul si conducerea unitatii de invatdimant pentru aplicarea masurilor de remediere, Tnainte
ca mancarea sd fie distribuita copiilor.

5. Servicii de mentinere a starii de sanatate individuale si colective

5.1. Servicii curente
a) Gestioneaza, In conditiile legii §i pe baza normelor Ministerului Sanatétii, instrumentarul, materialele
sanitare si medicamentele de la aparatul de urgenta si raspunde de utilizarea lor.
b) Urmareste aprovizionarea cabinetului medical cu medicamente pentru aparatul de urgentd, materiale
sanitare si instrumentar medical, sub supravegherea medicului.
c) Colaboreaza cu cadrele didactice, cu psihohologi/logopezi in depistarea tulburdrilor dezvoltarii
neuropsihomotorii §i a limbajului anteprescolarilor, prescolarilor, comunicdnd medicului cele constatate.
d) Supravegheaza starea de sanatate si de igiena individuald a copiilor, iar 1n situatii de urgentd anunta dupa
caz, medicul colectivitatii, serviciul de ambulanta, conducerea unitatii de invatdimant, precum si
familiile/reprezentantul legal al anteprescolarilor, prescolarilor si elevilor conform protocolului pentru
situatii de urgenta.

5.2. Imunizari in conditii epidemiologice speciale
a) Indeplineste masurile stabilite de medic pentru organizarea activititii de imunizare in situatii
epidemiologice speciale.
b) Efectueazd catagrafia copiilor eligibili pentru imunizari in situatii epidemiologice speciale.
c¢) Efectueaza, sub supravegherea medicului, imunizarile in situatii epidemiologice speciale.
d) Inregistreaza imunizirile efectuate in situatii epidemiologice speciale in fisa de consultatie si in registrul
de vaccinari.
e) Supravegheaza aparitia reactiilor adverse postimunizare la vaccinarile efectuate in situatii
epidemiologice speciale
f) Incurajeaza cadrele didactice si parintii si faciliteze, respectiv, si accepte desfasurarea imunizarilor, in
interesul superior al copilului.
f) Raspunde de pastrarea vaccinurilor in cabinetul medical, pe durata programului de lucru, conform
reglementarilor in vigoare.

5.3. Triaj epidemiologic



a) Efectueaza zilnic triajul epidemiologic al copiilor din crese, gradinite, examinidnd tegumentele,
mucoasele si scalpul si consemneaza triajul intr-un registru special destinat. Nu vor fi admisi in
colectivitate copiii care prezinta: angind cu febra, anginid cu depozite pultacee, angina cu secretii nazale
muco - purulente, sindrom tusigen cu febra, conjunctivitd acuta, ochi rosu pana la diagnosticare, subicter si
icter pana la diagnosticare, eruptii cutanate cu potential infecto - contagios, pand la diagnosticare,
pediculoza (prezenta de elemente vii sau lindini pe firele de par).
b) Efectueaza triajul epidemiologic al tuturor copiilor si elevilor dupa fiecare vacanta si ori de cate ori este
nevoie, izoland la domiciliu elevii depistati cu afectiunile mentionate la alin. a).
c¢) Depisteaza si izoleaza orice suspiciune/boald infecto - contagioasa, informand medicul despre aceasta.
d) Participé la efectuarea de actiuni de investigare epidemiologica a anteprescolarilor, prescolarilor/elevilor
suspecti sau contacti din focarele de boli transmisibile, sub indrumarea medicului, conform metodologiilor
in vigoare.
e) Aplicad tratamentele chimioprofilactice in focare, la indicatia scrisd a medicului specialist si conform
metodologiilor in vigoare.
f) Initiaza si supravegheazid aplicarea masurilor antiparazitare i antiinfectioase in focarele din crese,
gradinite si scoli, conform normelor legale in vigoare.
g) Executa actiunile de supraveghere epidemiologica a bolilor infecto - contagioase in sezonul epidemic, in
conformitate cu protocoalele i procedurile in vigoare si a sarcinilor repartizate de medic.

6. Servicii de examinare a starii de sanatate a copiilor, elevilor
a) Participd, sub indrumarea medicului, la anchetele starii de sdnatate initiate n unitatile de copii si tineri
arondate, conform dispozitiilor medicului.
b) Participa alaturi de medicul colectivitatii la examinarea medicald de bilant a starii de sdnatate a
anteprescolarilor, prescolarilor si elevilor, efectuand somatometria si fiziometria, cu consemnarea
rezultatelor in fisele medicale.
c¢) Efectueaza somatometria, somatoscopia, fiziometria si examenul acuitatii vizuale in cadrul examenului
medical periodic, Inscriind datele rezultate in fisele medicale.
d) Consemneaza in figsele medicale ale anteprescolarilor, prescolarilor si elevilor absentele din cauze
medicale, scutirile medicale de educatie fizica, scutirile medicale de efort fizic la instruirea practica,
certificatele medicale pentru bursele medicale scolare vizate de catre medic.
e) Participa alaturi de medic la vizita medicald a elevilor care se inscriu in licee de specialitate si scoli
profesionale/licee vocationale.
f) Participa in consiliile profesorale ale unitatilor de invatdmant la prezentarea analizei anuale a starii de
sandtate a copiilor si/sau elevilor.
g) Asigura asistentd medicala pe perioada desfasurarii examenelor nationale, a examenelor de bacalaureat,
a examenului pentru obtinerea atestatelor profesionale, a concursurilor si olimpiadelor scolare, cu exceptia
celor sportive, in timpul programului de lucru.

7. Monitorizarea copiilor cu afectiuni cornice.

Supravegheaza copiii cu afectiuni cronice, consemnand in fisele medicale si in registrul de evidenta
speciald datele controalelor medicale si rezultatele examenelor/reevaludrilor medicale.

8.Eliberarea documentelor medicale necesare.

Inmaneaza, la cerere, direct parintilor/reprezentantilor legali, sub semnatura, documentele medicale
pregatite in prealabil, semnate si parafate de medic.

9. Servicii de asigurare a starii de sanatate individuale
a) Acorda, la nevoie, in limita competentelor, primul ajutor anteprescolarilor, prescolarilor si elevilor din
unitatile de invatdmant arondate; apeleaza Serviciul unic de urgentd 112, informand ulterior familia si
medicul colectivitatii, conform protocolului pentru urgente.
b) Efectueaza tratamente simptomatice anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor, strict la indicatia medicului
scolar, cu acordul parintilor/reprezentantilor legali.
¢) Supravegheaza anteprescolarii, prescolarii si elevii cu afectiuni acute si efectueaza strict tratamentul de
urgenta indicat acestora de céatre medicul scolar, pana la preluarea de catre familie/ambulanta.
d) Completeaza, sub supravegherea medicului colectivitatii, condica de medicamente si de materiale
sanitare pentru aparatul de urgenta si participa la intocmirea referatului de necesitate.

10. Servicii de promovare a unui stil de viatd sdnatos
a) Colaboreazd cu educatoarele la formarea deprinderilor de igiend individuald la anteprescolari si
prescolari.
b) Efectueaza, sub indrumarea medicului colectivitatii, activititi de promovare a sdnatatii cu copiii, parintii
si cu personalul didactic din cresa, gradinitd si, respectiv, in randul copiilor/elevilor, al familiilor
copiilor/elevilor si al cadrelor didactice.



c)Instruieste grupele sanitare.
d) Colaboreaza cu cadrele didactice in sustinerea lectiilor sau a prelegerilor privind educatia pentru sanatate
a anteprescolarilor, prescolarilor si elevilor.
e) Participa la consiliile profesorale in care se discutd si se iau masuri vizand aspectele sanitare din unitatea
de invatamant.

11. Educatie medicald continua

Participa la instruiri profesionale si la programe de educatie medicald continua conform reglementarilor
in vigoare.

12. Raportare activitate

Completeaza, sub indrumarea medicului, centralizatorul de activitate medicalda specificd conform
modelului prevazut in Anexele: 15.1 i 15.2.

Director Executiv,
Mircea Iulian
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